附件2-1
2019年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章）                                            单位：万元

	项目支出名称
	城乡居民养老保险征缴代办经费
	预算部门
	　衡东县社会保险服务中心

	年度本级
预算金额
	　69万元
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	加快建立覆盖城乡居民的社会保障体系、完善农村社会保障体系，逐步缩小城乡差距，实现农村居民“老有所养”的社会目标，引导城乡居民普遍参保。

	本年度绩效目标
	1、推进参保扩面工作，对未参保的人员专门部署动员参保；2、做好养老金发放的管理和监控，切实维护广大参保人员的利益；3、支持本级居民保业务正常开展，合理控制和开支业务相关费用，如差旅费等。

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量
指标
	城乡居民基本养老保险参保人数
	≥36万人
	统计部门数据

	
	
	
	待遇领取人数
	≥11万人
	统计部门数据

	
	
	
	部署和指导全县居民保工作召开必要的会议次数
	≥5次
	
统计部门数据

	
	
	
	在职人员出差次数
	≥800次
	统计部门数据

	
	
	
	居民保宣传活动次数
	≥150次
	统计部门数据

	
	
	
	乡镇劳动保障站
	17个
	统计部门数据

	
	
	质量
指标
	城乡居民保征缴覆盖率
	100%
	政策标准

	
	
	
	城乡居民保养老金发放率
	100%
	政策标准

	
	
	时效
指标
	城乡居民保征缴全覆盖
	全年度
	政策标准

	
	
	
	基本养老金按时足额发放比率
	100%
	
历史标准

	
	
	成本
指标
	为城居保全覆盖目标工作所需会议、差旅、宣传费等
	≤40万
	

	
	
	
	乡镇劳动保障站网络信息等维护费
	≤5万
	

	
	
	
	待遇领取人员资格认证、稽核（每个退休人员认证不少于1次/每年）
	≤15万
	

	
	
	
	开展城居保工作相关经费
	≤9万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	无
	
	

	
	
	社会效益指标
	引导城乡居民普遍参保，缩小城乡差距，实现农村居民“老有所养”的社会目标
	
	

	
	
	生态效益指标
	无
	
	

	
	
	可持续影响指标
	社会保险制度更加公平可持续
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	服务对象满意度
	基本满意
	满意度调查
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