附件1：

2023年度部门整体支出绩效自评报告

（参考模板）

一、单位基本情况

（一）部门主要职责

1、以“培养具有良好道德品质，扎实的基础理论，健康的心理素质，健全的人格素养，全面发展的现代化建设者和接班人”为办学目标。 

2、实施义务阶段教育，促进基础教育发展，小学、初中学历教育等相关社会服务。 

人员编制情况

本部门共有在职教师人数168人，学生2471人。
二、预算支出及绩效情况
（一）部门预决算情况

1.部门预算情况

2023年年初预算安排收入2474.05万元，其中一般公共财政拨款2129.05万元；2023年年初预算安排支出2474.05万元，其中：基本支出2474.05万元，项目支出0万元。

2.部门决算情况（含年中预算追加情况）

2023年决算总收入2436.86万元，较预算减少37.19万元，总支出2436.86万元，其中：基本支出2436.86万元，占总支出的100％；项目支出0万元，占总支出的0％。差异产生的主要原因是节约开支。

3.“三公"经费执行情况

2023年“三公"经费预算数2万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元，公务接待费2万元。“三公"经费决算数1280元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费0万元，公务接待费1280元。

4.政府采购执行情况

2023年度政府采购支出70万元，其中：货物70万元，工程0万元，服务0万元。

5.资产管理情况

2023年年末资产总额334.67万元，负债总额175.62万元，净资产159.05万元。截至2023年12月31日，固定资产账面原值458.61万元，在用资产458.61万元，资产使用率100%。

（二）资金使用及绩效情况
1.整体绩效目标完成情况

本年度整体绩效目标完成良好
2.项目绩效目标完成情况（仅对50万元以上的项目资金进行分项说明）
三、存在的问题及改进措施

       无
其他需要说明的情况

      无
