附件1：

2023年度部门整体支出绩效自评报告
（参考模板）

一、单位基本情况
（一）部门主要职责
1.实施初、高中学历教育，促进基础教育的发展。
2.贯彻落实上级关于教育教学工作等法律、法规文件精神；
3.负责教育信息的基本统计与分析；
4.职责范围内归口管理本校教育经费统计及其教职工待遇核发等；
5.完成县政府部门及上级主管部门交办的其他任务。
二、预算支出及绩效情况
（一）部门预决算情况
1.部门预算情况
2023年年初预算安排收入5471.53万元，其中一般公共财政拨款5471.53万元；2023年年初预算安排支出5471.53万元，其中：基本支出5471.53万元，项目支出0万元。
2.部门决算情况（含年中预算追加情况）
2023年决算总收入5405.89万元，较预算减少65.64万元，总支出5405.89万元，其中：基本支出5405.89万元，占总支出的100％；项目支出0万元，占总支出的0％。差异产生的主要原因是部分未拨款。
3.“三公"经费执行情况
2023年“三公"经费预算数3.3万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费0万元，公务接待费3.3万元。“三公"经费决算数3.26元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费0万元，公务接待费3.26万元。
4.政府采购执行情况
2023年度政府采购支出0万元。
5.资产管理情况
[bookmark: _GoBack]2023年年末资产总额3876.93万元，负债总额713.13万元，净资产3163.79万元。截至2023年12月31日，固定资产账面原值5764.66万元，在用资产5764.66万元，资产使用率100%。
（二）资金使用及绩效情况
1.整体绩效目标完成情况
2.项目绩效目标完成情况（仅对50万元以上的项目资金进行分项说明）
无
3、 存在的问题及改进措施
无
4、 其他需要说明的情况
无

