附件1：

2023年度部门整体支出绩效自评报告

一、单位基本情况

（一）部门主要职责

（一）统筹研究和组织实施“三农”工作的发展中长期规划、重大政策。（二）会同有关部门研究提出城乡经济社会发展一体化体制机制改革建议。（三）研究提出稳定和完善农村经营体制的建议，指导农村土地承包、耕地使用权流转和承包纠纷仲裁管理，指导、监督减轻农民负担和村民筹资筹劳管理工作，检查监督惠农政策的落实，查处加重农民负担、侵害农民合法权益的案（事）件。（四）指导乡村特色产业、农产品加工业、休闲农业和乡镇企业发展工作。（五）负责种植业、畜牧业、渔业、农业机械化等农业各产业的监督管理。（六）负责农产品质量安全监督管理。指导农业检验检测体系建设和工作考核。（七）组织农业资源区划、后备资源调查工作。（八）负责有关农业生产资料和农业投入品监督管理。（九）负责动植物有害生物防治工作。（十）承担农业防灾减灾的责任，监测、发布农业灾情，组织种子、化肥等救灾物资储备和调拨,协同相关部门做好农业保险的监督管理工作。（十一）负责农业投资管理。（十二）推动农业科技体制改革和农业科技创新体系建设。（十三）指导农业农村人才工作。（十四）主管农业涉外事务，引进外资为农业生产服务。（十五）负责本行业、领域的应急管理工作，对本行业、领域的安全生产工作实施监督管理。（十六）完成县委、县政府交办的其他任务。（十七）职能转变。1.统筹实施乡村振兴战略，深化农业供给侧结构性改革，提升农业发展质量，扎实推进美丽乡村建设，推动农业全面升级、农村全面进步、农民全面发展，加快实现农业农村现代化。2.加强农产品质量安全和相关农业生产资料、农业投入品的监督管理，坚持最严谨的标准、最严格的监管、最严厉的处罚、最严肃的问责，严防、严管、严控质量安全风险，让人民群众吃得放心、安心。3.深入推进简政放权，加强对行业内交叉重复能及性质相同、用途相近的农业投资项目的统筹整合，最大限度缩小项目审批范围，进一步下放审批权限，加强事中事后监管，切实提升支农政策效果和资金使用效益。    

（二）人员编制情况

2023年本单位实有在职人数83人，其中，公务人员和参公人员31人，非参公人员事业人员52人。退休人员120人。
二、预算支出及绩效情况
（一）部门预决算情况

1.部门预算情况

2023年年初预算安排收入1494.6万元，其中一般公共财政拨款1494.6万元；2023年年初预算安排支出1494.6万元，其中：基本支出1162.6万元，项目支出332万元。

2.部门决算情况（含年中预算追加情况）

2023年决算总收入12082.5万元，较预算增加10587.9万元，总支出12082.5万元，其中：基本支出1175.6万元，占总支出的9％；项目支出10906.9万元，占总支出的91％。差异产生的主要原因是上级专项资金。

3.“三公"经费执行情况

2023年“三公"经费预算数6.3万元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车购置及运行维护费1.8万元，公务接待费4.5万元。“三公"经费决算数6.3元，其中：因公出国（境）费0万元，公务用车运行维护费1.8万元，公务接待费4.5万元。

4.政府采购执行情况

2023年度政府采购支出1098.2万元，其中：货物1098.2元，工程0万元，服务0万元。

5.资产管理情况

2023年年末资产总额635.5万元，负债总额288.2万元，净资产347.3万元。截至2023年12月31日，固定资产账面原值611.2万元，在用资产611.2万元，资产使用率100%。

（二）资金使用及绩效情况
1.整体绩效目标完成情况

本年度一般公共预算资金： 1494.6万元，其中：基本支出：1162.6万，项目支出：332万元。
2.项目绩效目标完成情况（仅对50万元以上的项目资金进行分项说明）
（1）粮食生产项目年初预算资金248万，通过该项目的实施，通过本项目的实施,全县减少耕地抛荒面积,增加双季稻种植面积,粮食播种面积88万亩,总产40万吨。
存在的问题及改进措施
无
3、 其他需要说明的情况

无
