[bookmark: _GoBack]2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	全县老干部体检检查　
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	9万
	该项目支出上级资金
	9万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	组织老干部体检，及时了解老干部身体状况 　

	本年度绩效目标
	关心老干部身体健康 

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	离休老干部
	离休干部31人
	体检

	
	
	
	担任过实职的退休县级领导干部
	担任过实职的退休县级领导干部53人
	体检

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦9万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：
















2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	老干部春节茶话会及慰问　
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	9万
	该项目支出上级资金
	9万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	组织老干部春节茶话会及慰问、走访老干部

	本年度绩效目标
	召开春节茶话会，通报上年度经济社会发展情况，让老干部献计献策，及时关注老干部生活、身体健康等

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	离休老干部
	离休干部31人
	

	
	
	
	担任过实职的退休县级领导干部
	担任过实职的退休县级领导干部53人
	

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦9万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：













2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	春节县级领导慰问老干部代表　
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	2万
	该项目支出上级资金
	2万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	组织老干部春节茶话会及慰问、走访老干部

	本年度绩效目标
	体现政府的关怀，让老干部老有所为

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	离休老干部
	
	

	
	
	
	担任过实职的退休县级领导干部
	
	

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦2万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：














2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	慰问无固定工作收入配偶、遗孀补助　
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	10万
	该项目支出上级资金
	10万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	全面落实离休干部两项待遇

	本年度绩效目标
	对离休干部及遗孀事无巨细的关怀

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	离休老干部
	31
	

	
	
	
	担任过实职的退休县级领导干部
	53
	

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦10万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：















2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	重阳节老干部视察及慰问
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	9万
	该项目支出上级资金
	9万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	全面落实离休干部两项待遇

	本年度绩效目标
	让老干部及时了解形势和时事，做到与时俱进

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	离休老干部
	31人
	

	
	
	
	担任过实职的退休县级领导干部
	53人
	

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦9万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：














2020年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县老干部服务中心                      单位：万元

	项目支出名称
	老年体协经费
	预算部门
	衡东县老干部服务中心　

	年度本级
预算金额
	8万
	该项目支出上级资金
	8万

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	老年人活动开展提供了平台

	本年度绩效目标
	积极开展各类活动，拓展老有所为载体

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	老年体协人员
	
	

	
	
	质量指标
	 
	100%　
	 

	
	
	时效指标
	　完成时间
	全年内
	 

	
	
	成本指标
	
	≦8万
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　
	

	
	
	社会效益指标
	
	　
	

	
	
	可持续影响指标
	
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	老干部满意度
	≧90%　
	满意度测评

	
	
	
	县委、县政府
满意度
	≧90%　
	满意度调查



填表人：谭娅彬  联系电话：13873448816    填报日期：2020.7.8   单位负责人签字：



