2022年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章） 衡东县财政局                                  单位：万元

	项目支出名称
	PPP中心
	预算部门
	衡东县财政局

	年度本级
预算金额
	50万
	该项目支出上级资金
	

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	加快促进PPP项目落地见效，带动社会投资额增长

	本年度绩效目标
	完成一个项目两评一案咨询费，完成2个PPP项目可研性研究报告

	本年度
绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	项目两评一案咨询费
	
1个
	

	
	
	
	PPP项目可研性研究报告 
	2个
	

	
	
	质量指标
	项目两评一案咨询
	通过
	行业标准

	
	
	
	PPP项目可研性研究报告
	合格
	行业标准

	
	
	时效指标 
	项目两评一案咨询　
	5月之前
	

	
	
	
	PPP项目可研性研究报告
	4月之前
	

	
	
	成本指标
	项目两评一案咨询
	≦26万
	

	
	
	
	PPP项目可研性研究报告
	≦24万
	

	
	效益指标
	社会效益指标
	城镇污水处理设施完善率
	≧20%　
	[bookmark: _GoBack]

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	群众满意度
	≧95%　
	满意度调查



填表人：廖荷香  联系电话：  填报日期：2022年4月7日   单位负责人签字：
[bookmark: _GoBack]××年部门整体支出绩效目标表

 填报单位：（盖章）	

		部门名称

		　



		年度预算申请
（万元）

		资金总额：



		

		按收入性质分：

		按支出性质分：



		

		其中：  一般公共预算：

		其中： 基本支出：



		

		       政府性基金拨款：

		       项目支出：



		

		纳入专户管理的非税收入拨款：

		       



		

		             其他资金：

		



		部门职能

职责概述

		



		整体绩效目标

		



		部门整体支出

年度绩效指标

		一级指标

		二级指标

		三级指标

		指标值及单位



		

		产出指标

		数量指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		质量指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		成本指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		时效指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		效益指标

		经济效益指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		社会效益指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		生态效益指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		可持续影响指标

		

		



		

		

		

		……

		



		

		

		社会公众或服务对象满意度

		

		



		

		

		

		……

		





填表人：          联系电话：          填报日期：           单位负责人签字：


××年项目支出绩效目标表

		



		填报单位：（盖章）衡东县财政局                                单位：万元



		项目支出名称

		预算绩效管理工作经费　

		预算部门

		衡东县财政局　



		年度本级

预算金额

		80万元　

		该项目支出上级资金

		（分级填报）



		项目支出实施期

		长期



		实施期绩效目标

		落实中央、省预算绩效管理文件精神，促进我县预算绩效管理工作提质扩面。　



		本年度绩效目标

		年完成重点绩效评价金额5000万元以上，组织182年预算单位绩效目标填报审核，召开2次全县预算绩效管理工作培训会议，提高我县预算绩效管理水平。　



		本年度

绩效指标

		一级指标

		二级指标

		三级指标

		指标值及单位

		绩效标准



		

		产出指标

		数量指标

		重点绩效评价金额　

		≧5000万元　

		



		

		

		

		绩效目标申报审核预算单位

		182个　

		



		

		

		

		全县预算绩效管理工作培训会议

		2次

		



		

		

		质量指标

		重点绩效评价报告通过率　

		100%　

		政策标准



		

		

		

		绩效目标申报审核通过率

		100%　

		政策标准



		

		

		

		全县预算绩效管理工作培训会议

		≧230人次

		历史标准



		

		

		时效指标

		重点绩效评价

		9月份之前　

		



		

		

		

		绩效目标申报审核

			7月底之前	　

		



		

		

		

		全县预算绩效管理工作培训会议

		7月份、11月份

		



		

		

		成本指标

		重点绩效评价

		≦20万元　

		



		

		

		

		绩效目标申报审核

		≦54万元　

		



		

		

		

		全县预算绩效管理工作培训会议

		≦6万元

		



		

		

		社会效益指标

		重点绩效评价报告向上级报告率

		100%　

		



		

		

		

		重点绩效评价结果发现问题整改率

		100%　

		



		

		

		

		绩效目标管理覆盖率

		≧95%

		



		

		

		

		业务培训覆盖率

		≧95%

		



		

		

		可持续影响指标

		全县预算绩效管理全省考核　

		二等奖以上　

		



		

		

		社会公众或服务对象满意度指标

		预算单位满意率　

		≧92%　
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年部门整体支出绩效目标表

填报单位：（盖章）

填表人： 联系电话： 填报日期： 单位负责人签字：

部门名称

年度预算申请

（万元）

资金总额：

按收入性质分： 按支出性质分：

其中： 一般公共预算： 其中：基本支出：

政府性基金拨款： 项目支出：

纳入专户管理的非税收入拨款：

其他资金：

部门职能

职责概述

整体绩效目标

部门整体支出

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值及单位

产出指标

数量指标

……

质量指标

……

成本指标

……

时效指标

……

效益指标

经济效益指标

……

社会效益指标

……

生态效益指标

……

可持续影响指标

……

社会公众或服务

对象满意度

……


