
2022年项目支出绩效目标表

填报单位：（盖章）衡东县应急管理局               单位：万元
	项目支出名称
	1、 安委办工作经费
2、 救灾减灾专项工作经费
3、 森林防灭火指挥部办公室工作经费
4、 防汛抗旱指挥部办公室工作经费
5、 危化、防汛、地灾等专家聘任经费
6、 气象、水文信息工作经费
7、 危险化学品、非煤矿山、烟花、工贸、工业园企业安全体检经费
8、 安全生产事故隐患举报奖励专项资金
9、 应急时空、防灾、减灾等宣传工作经费
10、 特岗人员意外伤害保险经费
11、 老年支部经费
	预算部门
	衡东县应急管理局

	年度本级
预算金额
	158.4万
	该项目支出上级资金
	

	项目支出实施期
	本年度

	实施期绩效目标
	1、 指导全县各乡镇各部门应对安全生产类、自然灾害类等突发事件和综合防灾减灾救灾工作。
2、 指导协调全县消防管理有关工作，指导乡镇、部门、园区消防监督、火灾预防、火灾扑救等工作。
3、 指导协调全县森林火灾、水旱灾害、地震和地质灾害等防治工作，负责自然灾害综合监测预警工作，指导开展自然灾害综合风险评估工作。
4、 负责安全生产综合监督管理和权限内工矿商贸行业安全生产监督管理工作，对权限内安全生产事故隐患举报者予以资金奖励。
5、 负责自然灾害综合监测预警工作，指导开展自然灾害综合风险评估工作。
6、 加强应急、防灾、减灾等宣传工作。
7、 为特岗人员购买意外伤害保险。

	本年度绩效目标
	[bookmark: _GoBack]通过项目执行，保障单位履职、运转，充分发挥管理、服务、协调作用，收集信息提出建议，为县委、县政府提供决策参考依据。

	本年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	









产出指标

	









数量指标
	安委会日常工作履职开展
	予以保障
	计划标准

	
	
	
	完成灾害综合风险摸底次数
	≥90次
	计划标准

	
	
	
	重大灾害及安全生产事故风险监测试点
	≥5个
	计划标准

	
	
	
	森林防灭火指挥部日常工作履职开展
	予以保障
	计划标准

	
	
	
	防汛抗旱指挥部日常工作履职开展
	予以保障
	计划标准

	
	
	
	聘任危化、防汛等专家
	≦2人
	计划标准

	
	
	
	提供气象、水文信息单位
	2家
	计划标准

	
	
	
	对危化、非煤矿山、工贸行业，烟花炮竹、大浦工业园等企业安全生产进行体检
	≥82家
	计划标准

	
	
	
	《应急时空》播放数量
	24期
	计划标准

	
	
	
	安全生产事故隐患举报奖励专项资金
	≦30起
	计划标准

	
	
	
	防灾减灾宣传次数
	≥10次
	计划标准

	
	
	
	为特岗人员购意外伤害保险
	≥100人
	计划标准

	
	
	质量指标
	安委办工作符合率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	勘灾救灾减灾工作覆盖率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	森林防灭火指挥部符合率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	防汛抗旱指挥部工作符合率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	危化、防汛等专家合格率
	100%
	计划标准

	
	
	
	气象、水文信息合格率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	企业安全生产体检覆盖率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	隐患举报符合率
	100%
	计划标准

	
	
	
	节目收视率
	≥60%
	历史标准

	
	
	
	防灾减灾宣传合格率
	≥95%
	计划标准

	
	
	
	意外伤害保险覆盖率
	100%
	计划标准

	
	
	时效指标
	安委办工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	救灾减灾工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	森林防灭火指挥部工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	防汛抗旱指挥部工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	聘任危化、防汛等专家
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	气象、水文信息工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	企业安全生产体检
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	安全生产事故隐患举报工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	宣传工作
	年度内及时完成
	计划标准

	
	
	
	购意外伤害保险
	5月份及时完成
	计划标准

	
	
	成本指标
	安委办工作经费
	≤22万元
	计划标准

	
	
	
	救灾减灾工作经费
	≤40万元
	计划标准

	
	
	
	森林防灭火指挥部工作经费
	≤10万元
	计划标准

	
	
	
	防汛抗旱指挥部工作经费
	≤10万元
	计划标准

	
	
	
	危化、防汛等专家聘任支出
	≤18万元
	计划标准

	
	
	
	气象、水文信息工作经费
	≤5万元
	计划标准

	
	
	
	企业安全生产体检支出
	≤25万元
	计划标准

	
	
	
	安全生产事故隐患举报奖励
	≤3万元
	计划标准

	
	
	
	宣传工作支出
	≤20万元
	计划标准

	
	
	
	特岗人员意外伤害保险经费
	≤5万元
	计划标准

	
	
	社会效
益指标
	安全生产事故下降率
	≥5%
	历史标准

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	群众企业满意度
	≥90%
	满意度测评
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